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Podziekowanie

Szanowni Panstwo,

- ,,3 miesigce temu urodzitam w Panstwa
szpitalu syna. Bardzo batam si¢ porodu
i to nie ze wzgledu na bol, ale na to, co
w ubiegltym roku méwito si¢ o pomytkach
i zaniedbaniach lekarzy. Ja spotkatam si¢
w Panstwa szpitalu z opiekg wrecez nie do
wypowiedzenia. Potozne, ktore byly przy
mnie podczas porodu byty nie tylko mi-

te, ale tez niezwykle pomocne. Zartowa-
ly ze mna, pocieszaty, dopingowaly. Mia-
fam mozliwos$¢ wstaé, skakac¢ na pitce...
w wielu szpitalach sala porodowa to juz
tylko t6zko. Bytam sama i potrzebowatam
takiego rodzinnego wsparcia. Po narodzi-
nach Natana inne potozne, pediatrzy i le-
karze zaopiekowali si¢ mng jak najlepie;j.
Kazdy ptacz synka byt dla mnie nowoscia.
Panie byly przy mnie jak tylko zakwilit.
Pomagaly, wyjasniaty, ttumaczyly, po-
zwalaty odpoczaé. Nigdzie nie zaznatam
tyle troski i zrozumienia, co u Panstwa.
Zottaczka zostata szybko zdiagnozowa-
na. Natan byl naswietlany, a ja mogtam
jeszcze wigcej nauczy¢ si¢ od Panstwa.

Moja rodzina mieszka 500 km stad i po-
trzebowatam tak wspaniatych ludzi, chet-
nych do pomocy, jak w Panstwa placow-
ce. Wiem, ze zazwyczaj mowi si¢ o szpi-
talach Zle, ale gdy jest za co warto zauwa-
zy¢. Osobiscie wszystkim znajomym opo-
wiadam o Panstwa szpitalu i opiece z jaka
si¢ tu spotkatam, bo nie tylko moje dziec-
ko miato doskonatg opicke, ale i ja bardzo
szybko dosztam do formy. Jedno wspo-
mnienie, ze co$§ mnie boli, a juz zjawiat
si¢ kto§ z medykamentami. Dzigkujemy
za wszystko. Gratuluj¢ doskonatej pracy
i wypetniania przysiggi Hipokratesa.

Ewa Momastyrska z synem Natanem

Ogloszenie

W dniach 22-24.05.2015 r. odbe-
dzie si¢ Ogolnopolska Pielgrzymka
Shuzby Zdrowia na Jasng Gore. W pro-
gramie: Oswiecim, Wadowice, Kal-
waria Zebrzydowska, Krakow, Cze-
stochowa — Jasna Gora. Liczba miejsc
ograniczona dlatego zachgcam do jak
najszybszego zapisywania si¢. Zapisy
przyjmuje ks. Czestaw Koraszynski —
Kapelan Szpitala.
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1 kwietnia br. o godz. 13.00 w kaplicy szpitalnej odbedzie spotkanie $wigteczne
pracownikéw Szpitala z udzialem JE. bpa Mariana Rojka. Wszystkich serdecznie za-

praszamy.

Dyrekcja i Kapelani.

Zamo$¢, Zmartwychwstanie Panskie 2015

Umitowani Bracia i Siostry w Chrystusie!

Jeszcze raz, dzigki Opatrzno$ci Bozej, mamy mozliwos¢ prze-

zywania Swiat Zmartwychwstania Panskiego. Jest to zarazem okazja i wezwanie do
dania wobec wszystkich ludzi i catego $§wiata Swiadectwa o naszej wierze w Jezusa
Chrystusa — Bozego Syna, ktory ,,dla nas ludzi i dla naszego zbawienia zstgpit z nie-
ba, [...] stat si¢ cztowiekiem, [...] zostat umeczony i pogrzebany i trzeciego dnia zmar-

twychwstat, jak oznajmia Pismo”.

Jako wspolnota wyznawcow i uczniow Chrystusa Zmartwychwstatego jestesmy
dzisiaj, na poczatku XXI wieku, postawieni wobec faktu z jednej strony wielorakiego
odrzucania prawdy o Bogu, w tym prawdy o Zmartwychwstaniu Bozego Syna, a z dru-
giej strony wobec faktu odwaznego opowiadania si¢ za wiarg w Chrystusa, potaczone-
go czesto z ofiarg meczenstwa wielu naszych braci i siostr. Potrzebujemy mocnej wia-
ry, zywej nadziei i goracej mitosci, aby nie ulec zastraszeniu ze strony wrogoéw chrze-
Scijanstwa, ale takze nie poddac si¢ uspieniu i znieczuleniu wobec ofensywy materia-
lizmu, ducha ze$wiecczenia i falszywego wyzwolenia od zasad naszej wiary i moral-

nosci.

Niech nasz Pan Zmartwychwstaty dotknie jeszcze raz waszych serc, oczyszczo-
nych przez wielkopostng pokute i napetni je odwagg wiary, madroscig pokory i wrazli-
woscig milosierdzia, abyscie razem z nami podj¢li z radoscia wszystkie wyzwania co-
dziennosci jako wierni uczniowie i niestrudzeni glosiciele zwycigstwa Chrystusa nad
$miercig, nienawiscia, egoizmem i matodusznoscig.

Zyczymy wam mitosci i pokoju, wytrwatoéci i wiernoéci. Niech Zmartwychwsta-
ty Chrystus zagosci w waszych rodzinach, domostwach, sgsiedztwach, miejscach pra-
cy, nauki, odpoczynku. Niech pomaga wam w przezwyci¢zaniu trudnosci i zwatpien.

Niech prowadzi was do pelni zycia.

Blogostawimy wam na radosne swietowanie Zmartwychwstania Chrystusa i od-
wazne Swiadczenie o Chrystusie Zywym i obecnym posrod nas.
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X Konkurs ,,Pielegniarka Roku”

ZLOTA M

Konkurs sktadat si¢ z trzech etapow.
Pierwsze dwa etapy juz zostaly przeprowa-
dzone. W pierwszym, wyloniono uczestni-
kow konkursu w poszczegolnych podmio-
tach leczniczych. Nastepnie, przeprowadzo-
ne zostaly eliminacje w Oddziatach Woje-
wodzkich Polskiego Towarzystwa Piele-
gniarskiego, na ktore sktadat si¢ test wiedzy
zawodowej. W ostatnim, trzecim etapie, od-
beda si¢ eliminacje krajowe, ocena projek-
tow indywidualnych oraz Uroczysta Gala
Finatowa, ktora zaplanowana jest w ostatni
tydzien kwietnia 2015 r. w Warszawie.

Drugi etap konkursu odbyt si¢ 27 lute-
202015 r. w SPSK Nr 4 w Lublinie. Z cate-
go wojewodztwa lubelskiego wzigto w nim
udziat 180 o0sob. Z naszego Szpitala w kon-
kursie wzigta udziat rekordowa ilo$¢ pielg-
gniarek i pielegniarzy — az 54 osoby (30%

ZARZAD GLOWNY POLSKIEGO TOWARZYSTWA PIELEGNIARSKIEGO ORAZ KOLO LIDEROW
PIELEGNIARSTWA DZIALAJACE PRZY MAZOWIECKIM ODDZIALE PTP ZORGANIZOWALO DLA

PIELEGNIAREK I PIELEGNIARZY X KONKURS ,,PIELEGNIARKA ROKU”

. CELEM KONKURSU

JEST WYELONIENIE I NAGRODZENIE KADRY PIELEGNIARSKIEJ — LIDEROW O NAJWYZSZYM
POZIOMIE KOMPETENCJI ZAWODOWYCH, WZOROWEJ POSTAWIE ETYCZNEJ I AKTYWNYM
ZAANGAZOWANIU NA RZECZ ROZWOJU PIELEGNIARSTWA.

uczestnikow). Uczestnikami konkursu mo-
gly by¢ osoby, ktore nie petnig funke;ji kie-
rowniczej 1 sprawujg bezposrednig opieke
nad pacjentem. Przynalezno$¢ organizacyj-
na do Polskiego Towarzystwa Pielggniar-
skiego nie stanowita kryterium mozliwo-
$ci udziatu w konkursie. Najwyzsza licz-
be punktéw z testu uzyskata pielegniarka
z SPSK Nr 4, Kliniki Anestezjologii. Kaz-
dy z uczestnikow ma mozliwos¢ sprawdze-
nia ile uzyskat punktow stosujac wiasny
kod dostepu do wynikow testu.

Dyrekcja Szpitala i Zarzad Kota Pol-
skiego Towarzystwa Pielegniarskiego przy
Samodzielnym Publicznym Szpitalu Woje-
wodzkim im. Papieza Jana Pawla Il w Za-
mosciu sktada wyrazy szczegolnego uzna-
nia za uzyskanie wysokiej klasyfikacji
w eliminacjach na etapie wojewodzkim

i godng postawe w reprezentacji Szpitala.
Serdecznie gratulujemy odwagi, bar-
dzo dzigkujemy za kazda chwilg przezna-
czong na przygotowanie si¢ do konkursu.
mgr Ewa Duma
Przewodniczaca Kota PTP

Listg pracownikow Szpitala uczestniczacych
w X Konkursie ,,Pielegniarka Roku” prezentujemy na kolejnej stronie.
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Pracownicy Szpitala uczestniczacy
w X Konkurs ,,Pielegniarka Roku”

L.
2.
3.
4.
S.
6.
7.
8.

o

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
S1.
52.
53.
54.

Arczewska-Dotba Alina
Bizior Anna

Bodys Barbara
Budzynska Barbara
Bugata Leszek

Bryk Diana

Chachulska Ewa
Delmanowicz Agnieszka
Furmanczuk Ewa
Gebala Matgorzata
Geborys Wioletta
Gorska Ewa

Gietka Justyna

Gromek Grazyna

Homa Ewa

Jakobczak Beata

Jus$ Aneta

Kielar Jolanta
Korzeniowska Alicja
Kowalik Katarzyna
Krawczyk Katarzyna
Lachowska Anna

Lepik Violetta

Ly$ Marzena
Makowska Iwona
Macioszek Grazyna
Mielnicka Beata
Misiarz Beata
Michalczuk Anna
Niedziela Edyta
Okarska-Mazurek Anna
Pawlasiuk Dorota
Piasecka Anna

Pitat Barbara c. Stefana
Pitat Barbara c. Stanistawa
Sachajko Ewa

Szala Ewelina

Sotopa Maryla

Szaran Katarzyna
Serafin Jolanta

Szmit Monika
Szewczuk Anna

Tabata Anna

Taran Joanna
Wes-Chwiejczak Joanna
Winiarz Kazimiera
Wnuk Bozena ¢. Dominika
Wnuk Bozena c. Ryszarda
Zadrag-Olko Agnieszka
Zams Beata
Zalesna-Kudetka Iwona
Ziomek Monika
Zygmunt Dorota
Zwolak Renata
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W najblizszym czasie

W drugim kwartale 2015 r. rozpoczna si¢ au-
dity wewnetrzne, ktore zakonczg zewnetrzne
audity III strony, poprzedzone Przegladem
Zarzadzania. Plan auditow wewnetrznych,
czyli I strony i II strony — Podwykonawcow,
zostal zaplanowany do realizacji od 15 kwiet-
nia do 10 czerwca. Audit jest to systema-
tyczny, niezalezny i udokumentowany pro-
ces uzyskiwania dowodu z auditu oraz jego
obiektywnej oceny, w celu okreslenia stopnia
spelnienia procedur, instrukcji, standardow,
algorytmow, regulaminéw i innych obowia-
zujacych dokumentéw lub wymagan (czyli
kryteriow auditu).

Spotkanie auditorow

Program auditow uwzglednia status 1 waz-
no$¢ kierunkéw dziatania — proceséw oraz au-
ditowanych obszarow, jak tez wyniki wcze$niej-
szych auditow. Wybor auditoréw i prowadzenie
auditow zapewniag w miar¢ naszych mozliwo-
$ci obiektywnos$¢ 1 bezstronno$¢ procesu auditu.
Auditorzy nie auditujg wlasnej pracy. Zaangazo-
wanie auditoréw wewngtrznych jest kluczem do
sukcesu przeprowadzonego auditu. Wzorem lat
poprzednich - przed auditem 31 marca 2015 r. -
jest zaplanowane spotkanie z zespolem audito-
row. Dla naszych potrzeb okreslamy to spotka-
nie jako instruktaz przypominajacy zasady zbie-
rania dowodow obserwacji, jakie sg oczekiwania
od auditoréw 1 wynikow auditu, na jakie tematy
nalezy zwrdci¢ szczegdlng uwage. Okreslane sa
ramy czasowe sporzadzenia dokumentacji. Pod-
kreslane sg réznice pomigdzy kontrola a auditem.
Wymienione sa rowniez cechy dobrego auditora,
migdzy innymi: etyczny, otwarty, dyplomatycz-
ny, spostrzegawczy, elastyczny, wytrwaty, zde-
cydowany, niezalezny. Po przeprowadzeniu au-
ditow wewngtrznych, a przed auditami zewngtrz-
nymi nalezy zorganizowac Przeglad Zarzadzania.

Przeglad Zarzadzania

Zgodnie z planem Przeglad Zarzadzania od-
bedzie si¢ w pierwszej polowie czerwca. Jest
przeprowadzany raz w roku, w zaplanowanych
odstgpach czasu, w celu zapewnienia i oceny,
czy wdrozone wymagania zewnetrznych sys-
temow oceny jakosci sa przydatne i skuteczne.
Przeglad obejmuje oceng mozliwosci doskonale-
nia i potrzeb¢ zmian w zintegrowanym systemie
zarzadzania jako$cia, tacznie z politykami i ce-
lami dotyczacymi jakosci. Przeglad Zarzadzania
obejmuje informacje dotyczace: wynikow audi-
tu, informacji zwrotnej od pacjentow, pracowni-
koéw 1 innych klientow, funkcjonowania proce-
séw 1 zgodnosci $wiadczonych ustug medycz-
nych i niemedycznych, statusu dziatan zapo-
biegawczych i1 korygujacych, dziatan podjetych
w nastgpstwie wczesniejszych Przegladow Za-
rzadzania, zmian, ktére mogg wplywa¢ na zin-
tegrowany system zarzadzania jako$cig i zale-
cen dotyczacych doskonalenie. Wynikiem tak
przeprowadzonego Przegladu Zarzadzania sa
wszelkie decyzje 1 dziatania zwigzane z dosko-
naleniem $wiadczen medycznych w powigzaniu

z wymaganiami pacjentow i niezbgdnymi zaso-
bami oraz doskonaleniem zidentyfikowanych
procesow. Ponadto, ma sprawdzi¢, w jakim stop-
niu zostaly zrealizowane cele (efektywnosc) i czy
zostaly osiggnicte (skuteczno$¢). Nie nalezy my-
li¢ i utozsamia¢ Przegladéow z auditami. Wyni-
ki auditow sa tylko czgscia Przegladu. W Szpi-
talu Przeglady przyjmuja nastgpujaca forme: raz
w roku formalne spotkanie z planem i ustalonym
porzadkiem prowadzenia spotkania oraz przegla-
dy czastkowe jako cykliczne spotkania kierow-
nictwa i przeglady dokonywane na poszczegdl-
nych szczeblach struktury organizacyjnej Szpi-
tala (np.: Rada Ordynatoréw, Spotkania kadry
kierowniczej pielegniarek i potoznych, zebrania
w poszczegolnych jednostkach i komoérkach or-
ganizacyjnych Szpitala). Wynikiem takich spo-
tkan powinny by¢ konkretne i jasno okreslo-
ne decyzje dotyczace doskonalenia wdrozonych
wymagan zewnetrznych systemow oceny jako-
$ci funkcjonowania Szpitala. Przeglad przyniesie
najwigksze korzysci dla Szpitala, gdy rozwazane
beda skumulowane raporty, zestawienia, analizy
dziatalnosci wiasnej — dajace precyzyjny obraz
cato$ci — nie za$ drobne problemy, ktore oczywi-
Scie, ze sg wazne ale nie w skali dziatania cate-
go Szpitala. Niezaleznie jaka jest to forma Prze-
gladu, catosciowy czy czastkowy i dotyczy tyl-
ko jednej komorki organizacyjnej, to zapisy po-
winny obejmowa¢ informacj¢ o dziataniach, ja-
kie nalezy podja¢, osobach/komorkach, ktore be-
da dziatania realizowac i terminie ich realizacji.

Audity Zewnetrzne (Audity III Strony)

W drugiej potowie czerwca odbeda sie Audi-
ty Zewngtrzne okreslane inaczej jako Audity III
Strony. Bedzie to - I Audit Nadzoru - po IV Au-
dicie ponownej certyfikacji Systemu Zarzgdzania
Jakoscig, I Audit Nadzoru — po IV Audicie po-
nownej certyfikacji Systemu Zarzadzania Srodo-
wiskowego, I Audit Nadzoru - po III Audicie po-
nownej certyfikacji Systemu Zarzadzania w za-
kresie BHP PN-N 18001:2004 i po I Audit Nad-
zoru BS-OHSAS 18001:2007 po I Audicie Cer-
tyfikacji w Zakresie Bezpieczenstwa Zywnosci
i I Audit Nadzoru — po III Audicie ponownej cer-
tyfikacji Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwem
Informacji. W zakresie powyzszych dziatan jest
konieczna, a wrecz niezbgdna, wspdtpraca z In-
formatykami, ktora jest bardzo rozlegta, (doty-
czy wszystkich procesow) i prowadzona rzeczy-
wiscie na biezaco. Strona internetowa i intraneto-
wa Szpitala jest nieocenionym narzedziem w ko-
munikacji wewnetrznej i zewnetrznej. Praktycz-
nie kazda chg¢tna osoba pracujgca w Szpitalu ma
mozliwos¢ zapoznawania si¢ z informacjami roz-
powszechnionymi tg droga.

Plan auditow wewngtrznych i zewngtrznych
oraz Protokot i Zataczniki do Protokotu z Prze-
gladu Zarzadzania sa rowniez dostepne na stro-
nie intranetowej Szpitala. Warto w sprzyjaja-
cym czasie zapozna¢ si¢ z tymi dokumentami,
by faktycznie odebrac precyzyjny obraz catoéci
zadan, probleméw i mozliwosci doskonalenia

funkcjonowania Szpitala. U. Taczala
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Jakos¢ w wymiarze Szpitala bez bolu

I

25 lutego 2015 1. po raz drugi goscili-
$my w Szpitalu, autorytet w zakresie farma-
kologii klinicznej, dra Jarostawa Woronia
z Klinicznego Oddziatu Anestezjologii i In-
tensywnej Terapii Nr 1 oraz Kliniki Leczenia
Bolu i Opieki Paliatywnej Szpitala Uniwer-
syteckiego w Krakowie, Zaktad Farmako-
logii Klinicznej Katedry Farmakologii CM
UJ w Krakowie. Podczas wyktadu uczestni-
cy zapoznali si¢ z zaleceniami postgpowa-
nia w bolu pooperacyjnym, ze szczegdlnym
zwroceniem uwagi na organizacje systemu
postepowania w bolu ostrym. W wykta-
dzie uczestniczyto 105 0sob.

— ,,Na wynik przeprowadzanej procedury
chirurgicznej sklada si¢ wiele czynnikow,
m.in. systematyczna kontrola bolu, mobili-
zacja i rehabilitacja po zabiegu. Aspekty te
bezposrednio przekladajg si¢ na trzy istotne
funkcje: czas hospitalizacji, koszty i zado-
wolenie chorego. Bol pooperacyjny ma wie-
le mechanizméw. Stad réznorodne podej-
$cie nalezy zastosowaé w analgezji poope-
racyjnej, celem poprawy usmierzania bolu,
z jednoczesnym zmniejszenie liczby powi-

ktan. Nieodpowiednia (nieskuteczna) kon-
trola bolu pooperacyjnego moze prowa-
dzi¢ do negatywnych skutkow dla chore-
go: rozwoju bolu przewlektego; immunosu-
presji; zakazen; gorszego gojenia rany; ak-
tywacji adrenergicznej i jej skutkow w po-
staci incydentow wiencowych czy niedroz-
nosci przewodu pokarmowego. Brak mobil-
nosci chorego skutkowaé moze zakrzepica
i zatorowoscig”. — mowi dr Woron. I dodaje.
—,,Powiktania nie pozostajg bez wplywu na
funkcjonowanie szpitala, co oznacza, ze wy-
stapi¢ moze brak satysfakcji chorego, w to
wplywa m.in. na gorszg reputacj¢ szpitala,
wydluzenie czasu hospitalizacji, zwigksze-
nie czgstosci reoperacji i ponownych przy-
je¢ do szpitala, zwigkszenie kosztow opie-
ki 1 leczenia, zwigkszenie czgstosci wno-
szonych skarg oraz wyptacanych odszko-
dowan. Wystepowanie bolu przed operacja
W miejscu nie zwigzanym z zabiegiem oraz
utrzymywanie si¢ bolu po operacji dhuzej
niz 7 dni, s czynnikami predysponujacy-
mi do wystapienia bolu przewlektego. Z kli-

v |

nicznego punktu widzenia, przedoperacyjna
niepelnosprawnos¢ fizyczna czy otylosé, sg
rowniez czynnikami predysponujacymi. Do
powstania boélu przewlektego predysponu-
ja rowniez, m.in.: przedtuzony czas opera-
¢ji, technika operacyjna (np. laparoskopia vs
laparotomia), indywidualna technika opera-
cyjna oraz rodzaje stosowanych implantow,
co wigze si¢ bezposrednio z rozlegtosciag
urazu chirurgicznego i rozwojem procesu
zapalnego. Nie bez znaczenia dla prewencji
rozwoju bolu przewlektego jest zastosowa-
nie analgezji regionalnej, analgezji prewen-
cyjnej czy analgezji z wyprzedzeniem”. —
wyjasnia dr Woron.

Silny utrzymujacy si¢ bol pooperacyjny
jest jednym z glownych powoddéw przedtu-
zonej hospitalizacji oraz powtornego przyjg-
cia do szpitala. Wystgpowanie przetrwatego
bolu pooperacyjnego jest definiowane jako
utrzymywanie si¢ bolu po operacji (urazie)
przez dtuzej niz 3 miesigce i wystgpuje naj-
czgsceiej po operacjach przepukliny pachwi-
nowej (30%) 1 w obrebie klatki piersiowe;j
(50%). Wszyscy zainteresowani leczeniem
bolem moga zapozna¢ si¢ z ,,Wytycznymi
2014 — Postepowanie w bolu pooperacyj-
nym”. Aktualnie sg w petni dostgpne na stro-
nach internetowych i intranetowych w linku:
,Materialy szkoleniowe”.

Kolejne spotkanie z dr J. Woroniem jest
zaplanowane w maju br. Oprocz wyktadu,
przewidziana jest czg$¢, podczas ktorej be-
dzie mozliwo$¢ omoéwienia i uzyskania
wyjasnien na nurtujace pytania oraz pro-
blemy w przedmiocie usmierzania bolu.

U. Taczala
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Wiosenne zdjecia podarunkiem ZGF

Fot. B. Cabaj 2 Fot. B. Cabaj

Zamojska Grupa Fotograficz-
na — Grupa tworcza, zatozona zosta-
fa przez mitosnikoéw fotografiki, kto-
ra dziata w ramach Stowarzyszenia
,Kultura dla Zamoscia”. Jest konty-
nuatorka dzialan ,,Zamojskiej Grupy
Fotografikow” powstatej w 1976 r.,
przy Wojewddzkim Domu Kultury
w Zamosciu. — ,,To grupa skupiajaca
ludzi, ktorych polaczyly dwie rzeczy:
zainteresowania fotografig oraz emo-
cjonalny zwiazek z Zamo$ciem. Grupa
skupia ludzi réznych profesji, w r6z-
nym wieku. Nawzajem si¢ uczymy
1 wspieramy. Kazdy moze do nas dota-
czy¢. JesteSmy obecni takze na porta-
lu internetowym facebook. Serdecznie
zapraszamy”. — moéwi Mirostaw Tete-
rycz, jeden z zatozycieli ZGF. Siedziba
zamojskich fotografikoéw znajduje si¢
w Zamojskim Domu Kultury.  Rpank.

Fot. P. Wiecek

ot. M. Teterye:
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Korzystanie z sieci publicznych

Publiczna dostgpnos¢ ustug telekomu-
nikacyjnych, a glownie fakt wspotdziele-
nia tych samych urzadzen przesylowych
(faczy telekomunikacyjnych, urzadzen sie-
ciowych typu routery, przetaczniki) przez
rézne podmioty, to staby punkt bezpie-
czenstwa ustug sieciowych. Duze zale-
ty sieci Internet, jakimi sa mozliwos¢ ko-
munikowania si¢ z bardzo liczng spotecz-
noscig czy publicznego udostepniania roz-
norodnych tresci i produktow informatycz-
nych, np. programow i gier, staty sie jed-
noczesnie jej bardzo powaznym zagroze-
niem, a sie¢ bywa wykorzystywana nie tyl-
ko w szlachetnych celach.

W sieci udostepnianych jest wiele in-
formacji, a takze narzg¢dzi programowych,
ktore moga by¢ wykorzystane w rdéznych
celach. Publikowanie rozktadow jazdy, go-

dzin pracy urzedow, przepisow obowig-
zujagcego prawa, materialow dydaktycz-
nych i naukowych, réznego typu instruk-
cji, wskazowek itp. to przyktady wykorzy-
stania Internetu w pozytecznych celach. Ta
sama sie¢ moze jednak by¢ wykorzystywa-
na do publikowania materialow uznawa-
nych powszechnie za szkodliwe, bo doty-
cza przemocy, pornografii, nawotywania
do dziatan przestgpczych itp.

W podobnych kategoriach nalezy oce-
nia¢ udostgpniane w sieciach, a wige do-
stgpne dla szerokiego kregu odbiorcow,
narzedzia programowe. Np. narzedzia do
skanowania sieci i $ledzenia przeptywu da-
nych moga by¢ wykorzystywane zaréwno
przez ich administratoréw dla identyfika-
cji stabych punktow zabezpieczenia w celu
ich wzmocnienia, jak rowniez przez prze-

stepcow w celu uzyskania nieuprawnione-
go dostepu.

Z rodzajami zagrozen na jakie narazone
sg nasze dane przetwarzane w systemach
teleinformatycznych, o wirusach, robakach
i trojanach, a nawet o socjotechnikach sto-
sowanych w atakach na bezpieczenstwo
informacji w sieci, mozemy zapoznac si¢
w publikacji Glownego Inspektora Danych

Osobowych . ABC zagrozen bezpieczen-
stwa danych osobowych w systemach te-

leinformatycznych”.
Publikacja jest udostgpniona na stronie:
http://www.giodo.gov.pl

Mirostaw Teterycz

Petnomocnik

ds. Systemu Zarzadzania Srodowiskowego,
BHP i Zarzadzania Bezpieczenstwem Informacji

Chrystus zmartwychwstaly fundamentem zycia

Kamien odrzucony przez budujgcych
stal si¢ kamieniem wegielnym (Ps. 118,
22) — te znamienite stowa psalmu uswia-
damiajg nam, ze kazdy z nas tworzy bu-
dowle, ktorg jest nasze wlasne zycie. Jest
takze jej budowniczym i tworzy ja we-
dlug wilasnego planu. Psalmista ujaw-
nia nam tez najwigkszy btad, jaki moz-
na popetni¢ w czasie budowy, a miano-
wicie, ze dobierajac poszczegodlne kamie-
nie, mozemy wyrzucic¢ ten najwazniejszy,
ktorym jest Chrystus. Czlowiek, niestety,
jest w stanie to zrobié¢ i zy¢ w iluzji; jest
tez zdolny do takiego rodzaju zapamigta-
nia si¢ przeciwko Jezusowi. To oczywi-
ste, ze wtedy budowla zycia rozsypuje si¢
i rungé musi! Dlatego, trwajac w radosci

wielkanocnej, trzeba znéw postawié so-
bie pytanie: kto lub co jest naszym fun-
damentem zycia? Na jakich wartosciach
budujemy nasz $wiat i jakimi wskazania-
mi kierujemy si¢ w codziennej postudze
wsrod chorych? Dzisiejszy $wiat potrze-
buje lekarzy, pielegniarek i potoznych,
ktorzy beda $wiadkami i obroncami zy-
cia. Potrzebuje zdrowych moralnie §ro-
dowisk pracy, aby w nich byl szanowany
kazdy cztowiek, niezaleznie od jego po-
gladow 1 przekonan. Tego szacunku uczy
zawsze Chrystus, ktory jest fundamentem
i kamieniem wegielnym Kosciota. A za-
tem: ,,Jesli wigc razem z Chrystusem po-
wstaliscie z martwych, szukajcie tego, co
w gorze... (Kol 3, 1).

Dzielac rado$¢ czasu wielkanocnego
zyczymy Panstwu wszelkich task w co-
dziennej postudze wsrod pacjentow, po-
trzebnych sit i zdrowia a takze btogosta-
wienstwa Bozego w dziele wypehiania
powotania medycznego i w Zyciu osobi-
stym.

Duszpasterze stuzby zdrowia

Ks. Czestaw Koraszynski

— Diecezja Zamojsko-Lubaczowska
Ks. Wojciech Iwanicki

— Archidiecezja Lubelska

Ks. Jacek Kaszycki

— Diecezja Rzeszowska

Ks. dr Piotr Pielak

— Diecezja Siedlecka



http://www.giodo.gov.pl/plik/id_p/1560/j/pl/
http://www.giodo.gov.pl/plik/id_p/1560/j/pl/
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Tomasz nie wierzy...?

Kazdy cztowiek, ktorego interesu-
je posta¢ Chrystusa, powinien czgsto za-
trzymywac si¢ nad tymi scenami Ewange-
lii, w ktorych opisane sa spotkania z Je-
zusem. Mozna wowczas zauwazy¢, jakie
uczucia mieli ludzie wobec Niego. Moz-
na si¢ dowiedzie¢, dlaczego ptacza, dla-
czego si¢ raduja, dlaczego si¢ dziwig czy
odchodza.

Sprobujmy dzi§ przez chwilg zatrzy-
mac si¢ nad tym wyjatkowym spotkaniem
Tomasza ze zmartwychwstatym Chry-
stusem. Apostol, jeden z Dwunastu, zo-
stal wystawiony na probe. W Wielka Nie-
dziele cata dziesigtka spotkala Mistrza
— brakowalo tylko Tomasza. Gdy przy-
byl, opowiedzieli mu wszystko szczego-
towo. Przypomnieli zapowiedz Chrystu-

sa 0 zmartwychwstaniu. Tomasz nie uwie-
rzyt ani Apostotom — swym kolegom, ani
proroctwu Chrystusa. Postawil warunek:
»Jezeli nie wloze palca w miejsce gwoz-
dzi (...), nie uwierze”.

Osiem dni kwestionowat $wiadectwo
Apostotéw. Jeden z pierwszych biskupow
przez osiem dni nie wierzyt. Widziat tyle
cudéw. Po o$miu dniach minat czas proby.
Nadszedt moment spotkania. Tomasz wita
Jezusa stowami: ,,Pan moj i Bég méj!”.
Najpickniejsze wyznanie, jakie zanotowa-
ty Ewangelie. To spotkanie stato si¢ prze-
lomowym momentem w zyciu Apostota.
Tomasz zrozumial, ze musi poswigci¢ cate
zycie dla Tego, ktory umart i zmartwych-
wstat. Uwierzyl nie tylko w zmartwych-
wstanie, uwierzyt rowniez w to, ze Chry-

% o[éaz]'i zé[iz':ajqcyck ste @fwiqi (yﬁieManocnyclL

2yCZ‘€ a]ay w WCLSZ%CA CZO’WLO‘,CL, zagos’cig SPO/QO’].,

'VaCZOSC oraz wiara i nacZzze]a w zycle wieczne.

Q/Zieclt zmaViwycAwsi‘aZy @ZLVysius

’ éiogoslawi wszysi&im @racowniléom naszego @fzfaiia[a

oraz @zyiehﬂéom ,,gjimZeiynu gn/ovmacyjnego

”

@Véackusz: @Vaiéowslci

Cztonek Zarzadu Wojewoddztwa Lubelskiego

stus jest Bogiem. A jednak mimo tej wia-
ry, w tym radosnym spotkaniu, Tomasz
ustyszat z ust Chrystusa stowa upomnie-
nia: ,,Blogostawieni, ktorzy nie widzieli,
a uwierzyli”.

Kazdego z nas czeka takie spotkanie
z Jezusem. Oby On nie musiat wtedy ganié
naszej stabej wiary. Zawierzmy $wiadec-
twu Tomasza. Skoro jego palec dotknat $la-
dow gwozdzi w rekach Mistrza z Nazare-
tu — niech nam to wystarczy. On sprawdzit
za nas. My mozemy sktoni¢ glowe przed
zmartwychwstatym Panem.

Spotkanie z Tomaszem Apostotem po-
zwala odkry¢, jak trudnym aktem jest wia-
ra w zmartwychwstanie Jezusa. Skoro jed-
nak zawiera si¢ w niej tajemnica szczg-
$cia cztowieka, nie ustawajmy w blaganiu:
»Panie, przymnéz nam wiary”. ProSmy
o t¢ taske dla siebie i swoich bliskich. Oj-
ciec niebieski tego daru proszacym nie od-
mawia. Pragnie przeciez zbawienia wszyst-
kich ludzi.

Powtérzmy za Apostolem: ,,Pan mdj
i Bog méj!”. Stowo ,,méj” niech wypowie
serce i niech to uczyni z radoscig. Wiara to
nie echo powtarzanych stow Tomasza, lecz
okrzyk serca, ktore odkrywa, ze Chrystus
zmartwychwstaly - jest moim Panem i mo-
im Bogiem.

Ks. Czestaw Koraszynki — kapelan

Program na Triduum Paschalne

Wielki Czwartek

— Dzien ustanowienia Eucharystii
i Kaptanstwa

17.00 Msza $w.

Wielki Piatek

16.30 Droga Krzyzowa

17.00 Liturgia Wielkiego Pigtku
— Krzyz

Wielka Sobota

— Wigilia Paschalna

16.30 Poswigcenie pokarmow
17.00 Msza $w.

Niedziela

— Zmartwychwstanie Panskie
6.00 rezurekcja

15.00 Msza $w.

Poniedzialek Wielkanocny
7.30 Msza §w.
15.00 Msza $w.
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Medycyna 2015 — Postepy diagnostyki i terapii

Postgp medycyny w zakresie diagno-
styki i terapii, ktorego jestesmy $wiadka-
mi i uczestnikami, stanowi wyzwanie wo-
bec wszystkich pracownikow i organiza-
torow ochrony zdrowia. Szybko zwigk-
szajace si¢ zasoby wiedzy oraz sprosta-
nie wytycznym staje si¢ coraz trudniej-
sze 1 wymaga wigkszego zaangazowania.
W praktyce niemozliwe jest $ledzenie po-
stepu w specjalnosciach innych niz wia-
sna. Ponadto, kazda specjalno$¢ medycz-
na poshuguje si¢ specyficznym dla niej
stownictwem oraz wprowadzane sg no-
we metody terapii. Wszystkie te czynniki
coraz czesciej stanowig barier¢ w porozu-
miewaniu si¢ miedzy réznymi specjalista-
mi, a to przektada si¢ na obnizenie pozio-
mu leczenia i stwarza potencjalne zagro-
zenie dla pacjentow.

Samodzielny Publiczny Szpital Wo-
jewoddzki im. Papieza Jan Pawta Il w Za-

Andrzej Kleinrok
Ordynator Oddziatu Kardiologii
SP Szpitala Wojewodzkiego
im. Papieza Jan Pawla II w Zamosciu

mosciu, od poczatku swojej dziatalnosci,
stara si¢ sprosta¢ wymaganiom wspoitcze-
snej medycyny. Pracownicy Szpitala ma-
ja Swiadomos$¢ tego, ze koncowy sukces
terapii zalezy od wspoélpracy wielu spe-
cjalistow wielu dziedzin i réznych pozio-
mow leczenia. Proces ten jest mozliwy
w sytuacji, w ktorej rozmawiamy o cho-
robach i procesie ich leczenia tym samym
jezykiem oraz wzajemnie si¢ rozumie-
my. W osiagnigciu tego celu konieczne sg
wspolne spotkania i konferencje interdy-
scyplinarne.

Gtownym celem konferencji pt. ,,Me-
dycyna 2015. Postepy diagnostyki i tera-
pii” jest przekazanie informacji o aktual-
nych mozliwosciach i kierunkach rozwo-
ju réznych dziedzin medycyny na $wiecie
i w Polsce oraz przedstawienie wzajem-
nych oczekiwan roznych specjalnosci we
wspolnym prowadzeniu pacjentow.

Andrzej Mielcarek
Dyrektor
SP Szpitala Wojewodzkiego
im. Papieza Jan Pawta Il w Zamosciu

Program konferencji

Termin i miejsce: 25 kwietnia 2015 r.,
Browar Zamo$¢, ul Sienkiewicza 22.
Poczatek: godz. 10.00

I. Sesja:
Cukrzyca w pigulce i zastrzyku
— problem wielu specjalnosci

1. O cukrzycy w wersji ,,zip”.
Dr n. med. Mariusz Dabrowski — Wy-
dziat Medyczny, Uniwersytet Rze-
szowski w Rzeszowie

2. Punkt widzenia nefrologa.
Prof. dr hab. n. med. Krzysztof Mar-
czewski — Oddziat Nefrologii, En-
dokrynologii, Nadci$nienia Tetnicze-
2o 1 Choréb Wewnetrznych SP Szpital
Wojewodzki im. Papieza Jana Pawta II
w Zamosciu

3. Punkt widzenia chirurga naczyniowego.
Dr n. med. Marek Durakiewicz — Od-

Nr 73 kwiecien 2015 .

dziat Chirurgii Naczyn, SP Szpital Wo-

jewodzki im. Papieza Jana Pawla II

w Zamosciu

4. Punkt widzenia okulisty.

Dr Andrzej Krzesinski — Oddzial Oku-

listyki, SP Szpital Wojewddzki im. Pa-

pieza Jana Pawla Il w Zamosciu
5. Punkt widzenia kardiologa.

Dr Daniel Ptaczkiewicz — Oddziat Kar-

diologii, SP Szpital Wojewodzki im.

Papieza Jana Pawta Il w Zamosciu

6. Podstawy leczenia:

» Insuliny — Dr n. med. Agnieszka
Kleinrok-Krupa — Oddziat Choréb
Wewnetrznych i Gastroenterologii,
SP Szpital Wojewodzki im. Papie-
za Jana Pawta Il w Zamosciu

» Leki doustne — Dr n. med. Dorota
Boniek-Poprawa — Oddzial Nefro-
logii, Endokrynologii, Nadci$nie-
nia Tetniczego i Chorob Wewnetrz-
nych, SP Szpital Wojewddzki im.
Papieza Jana Pawta Il w Zamosciu

7. Dyskusja

IL. Sesja:

Nadci$nienie tetnicze

— terapia nadal daleka do doskonalo$ci

1. Czy nadcisnienie tetnicze jest rzeczy-
wiscie oporne na leczenie? Sposoby
przetamania opornosci.
Prof. dr hab. n. med. Andrzej Janusze-
wicz — Klinika Nadci$nienia T¢tnicze-
go, Instytut Kardiologii w Warszawie

2. Optymalne kojarzenie lekow hipoten-
syjnych w praktyce.
Dr n. med. Aleksander Prejbisz — Kli-
nika Nadci$nienia Tetniczego, Instytut
Kardiologii w Warszawie

3. Przyczyny niepowodzen leczenia nad-
ci$nienia tetniczego w warunkach am-
bulatoryjnych.
Dr hab. n. med. Andrzej Kleinrok —
Oddziat Kardiologii, SP Szpital Wo-
jewodzki im. Papieza Jana Pawla II
w Zamosciu

4. Nowosci w diagnostyce i leczeniu
wtornego nadci$nienia tgtniczego.
Prof. dr hab. n. med. Andrzej Janusze-
wicz — Klinika Nadci$nienia T¢tnicze-
go, Instytut Kardiologii w Warszawie

5. Dyskusja

IIL. Sesja:
Zabiegi wewnatrznaczyniowe.
Terapia przyszlosci?

1. Dzi$ i jutro zabiegdow wewnatrznaczy-
niowych.
Prof. dr hab. n. med. Tomasz Zubile-
wicz — Katedra i Klinika Chirurgii Na-
czyn i Angiologii, Uniwersytet Me-
dyczny w Lublinie
2. Przewlekla zakrzepica zylna.
Dr hab. Radostaw Pietura — Zaktad Ra-
diologii Zabiegowej i Diagnostyki Ob-
razowej, Uniwersytet Medyczny w Lu-
blinie
3. Zabiegi na naczyniach:
» doglowowych tuku aorty w czg-
$ciach zewnatrzczaszkowych.
Dr hab. n. med. Piotr Terlecki — Ka-
tedra i Klinika Chirurgii Naczyn
i Angiologii, Uniwersytet Medycz-
ny w Lublinie
» konczyn dolnych ponizej stawu ko-
lanowego.
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Dr n. med. Jakub Kesik — Katedra
i Klinika Chirurgii Naczyn i Angio-
logii, Uniwersytet Medyczny w Lu-

blinie

4. Pacjent po zabiegu wewnatrznaczynio-
wym.
Dr Tomasz Smyk — Oddziatl Kardiolo-
gii, SP Szpital Wojewodzki im. Papieza
Jana Pawta I w Zamosciu

5. Dokonania 1 mozliwosci leczenia
w Szpitalu Wojewodzkim im. Papieza
Jana Pawta II w Zamosciu.
Dr n. med. Marek Durakiewicz — Od-
dziat Chirurgii Naczyn, SP Szpital Wo-
jewodzki im. Papieza Jana Pawtla II
w Zamosciu

6. Dyskusja

IV. Sesja:

Wszczepialne urzadzenia elektroniczne
—kiedy pomagaja, a kiedy szkodza.

1. Jakie i komu wszczepialne urzadzenie
elektroniczne.

Dr n. med. Pawet Dgbrowski — Oddziat
Kardiologii, SP Szpital Wojewodzki
im. Papieza Jana Pawta Il w Zamo$ciu
Pacjent ze wszczepialnym urzadzeniem
elektronicznym w codziennej praktyce.
Dr Bogdan Obszanski — Oddziat Kar-
diologii, SP Szpital Wojewodzki im.
Papieza Jana Pawta Il w Zamosciu
Pézne powiklania stymulacji CRT/
ICD. Z czym moze zglosi¢ si¢ pacjent
badZ co mozemy zauwazyc.

Prof. dr hab. n. med. Andrzej Kutarski
—Klinika Kardiologii, Uniwersytet Me-
dyczny w Lublinie

Badanie radiologiczne u pacjenta ze
wszczepionym uktadem elektronicz-
nym.

Prof. dr hab. n. med. Elzbieta Czekaj-
ska-Chehab — I Zaktad Radiologii Le-
karskiej z Pracownig Telemedycyny,
Uniwersytet Medyczny w Lublinie
Problematyczny pacjent z péznymi po-
wiktaniami — co mozna lepiej zrobic¢
w2015

Prof. dr hab. n. med. Andrzej Kutarski
—Klinika Kardiologii, Uniwersytet Me-
dyczny w Lublinie

Dyskusja

o A
Mysli odkurzone

Czas jest wszystkim, co masz i pewnego dnia
moze si¢ okazaé, Ze masz go mniej niz sadzisz.

Randy Pausch
Jest tylko jedna droga do szczgscia —
przestac si¢ martwi¢ rzeczami, na ktore nie
masz wplywu.

Epiktet

Czasami, aby cos$ ukry¢,
najlepiej robi¢ to na oczach wszystkich.

Rozwigzanie krzyzowki nalezy dostar-
czy¢ do 15 kwietnia 2015 roku w poko-
ju Rzecznika Prasowego Szpitala na II
pigtrze.

Red. dr Waldemar Frak Kiera Cass
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Litery z pdél ponumerowanych od 1 do 33 utworzg rozwigzanie.
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